€ Weigand's Deutsches Haus
GauBstraBe 28
37127 Scheden

@ Wir erbitten Thre Anmeldung bis zum 04.06.2014.
Als Bestatigung fir IThre Anmeldung erhalten Sie
eine Teilnehmerliste, die Thnen ggf. dabei hilft, Fahr-
gemeinschaften zu bilden. Bitte geben Sie hierfiir
Ihre E-Mail-Adresse oder Ihre Faxnummer an.

4 Anmeldung und Riickfragen bitte an:
Landkreis Gottingen
Regina Meyer
Demografiebeauftragte
Reinhduser LandstraBBe 4
37083 Géttingen
Tel.: (0551) 525-805, Fax 525-6806
E-mail: Meyer.R@landkreisgoettingen.de

& Agrarsoziale Gesellschaft e.V.
Kurze GeismarstraBe 33, 37073 Gottingen
Tel.: (0551) 4 97 09-0, Fax 4 97 09-16
Michael Busch (Durchwahl: 4 97 09-35)
E-mail: info@asg-goe.de

Die Programme der ASG-Seminare finden Sie auch
auf unserer Website: www.asg-goe.de

Eine Veranstaltung mit ahnlichem Programm zum The-
ma Innenentwicklung findet am Freitag, 20. Juni 2014
im Landgasthof Triiter, Hattorf am Harz, statt. Pro-
gramm siehe unter: www.asg-goe.de

Die Kosten fiir Mittagessen, Kaffee, Tee und Kaltgetréanke
bei der Veranstaltung werden fiir ehrenamtliche Mul-
tiplikatoren/-innen (ehrenamtliche Biirgermeister, Orts-
vertreter, Akteure aus Vereinen und Verbdanden usw.) vom
Bundesministerium fiir Erndhrung und Landwirtschaft
Uibernommen. Hauptamtliche Mitarbeiter/-innen im
offentlichen Dienst oder von Verbanden oder Institutio-
nen zahlen diese Kosten zuzliglich zur Seminargebiihr
selbst.

Ehrenamtliche | Hauptamtliche

Seminargeblhr 30,00 € 30,00 €

Verpflegung Ubernimmt 22,00 €
Veranstalter

Die Seminargebiihr ist mit der Anmeldung fallig.

Den Kostenbeitrag bitten wir vorab auf das Konto
Agrarsoziale Gesellschaft e.V., IBAN: DE 57 2605 0001
0001 087 006, BIC NOLADE21GOE, Sparkasse Gottingen
(Stichwort ,,ASG-Seminar Scheden™), einzuzahlen.
Bei kurzfristiger Einzahlung bitten wir am Seminarort um
Vorlage des Uberweisungsbelegs. Eine Bescheinigung iiber
die Teilnahme sowie (iber den Seminarbeitrag kann vor
Ort ausgestellt werden. Die Erstattung der Seminarge-
bihr bei Riicktritt ist nur bis fiinf Tage vor Seminarbeginn
moglich!

Gegentiber den Teilnehmern haftet der Veranstalter fiir andere Schaden als aus der
Verletzung des Lebens, des Kérpers oder der Gesundheit nur fiir Vorsatz und grobe
Fahrldssigkeit. Dies gilt auch fiir deliktische Anspriiche und fiir Handlungen von
Erfiillungsgehilfen.

Die in einem Zusammenhang mit der Veranstaltung stehenden Fahrten werden von
den Teilnehmern auf eigene Kosten und Gefahr unternommen; dies gilt insbesondere
dann, wenn die Teilnehmer hierfiir Fahrgemeinschaften bilden.

Die Unwirksamkeit einer dieser Bestimmungen fiihrt nicht zur Unwirksamkeit der
ibrigen Bestimmungen.

Auf den Ortskern kommt es an!
Was wir fiir unsere Dorfer tun konnen!

Freitag, 13. Juni 2014

Weigand's Deutsches Haus
37127 Scheden

In Kooperation mit:

Den’;ggraﬁemanageé(e\EJ//
im Landkreis Gottingen

Gefordert durch: \-/

% Bundesministerium
fiir Erndhrung
und Landwirtschaft

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages

Landkreis Osterode am Harz



Auf den Ortskern kommt es an!

Der demografische Wandel und die Zunahme des Gebaude-
leerstands beeintrachtigt nicht nur das Ortsbild vieler Ge-
meinden, sondern hat auch fiirimmer mehr Menschen ganz
personliche Konsequenzen: Viele Eigenheime verlieren an
Wert, die Nahversorgung wird weiter ausgediinnt und das
soziale und kulturelle Leben ermiidet. Der Umgang mit leer-
stehenden Gebauden und die Anpassung von Strukturen im
Ort stellt eine der gréBten Herausforderungen fiir die Ge-
meinden dar.

Angesichts einer in den letzten Jahren vorwiegend an den
Ortsrandern vorangetriebenen Entwicklung, sollen bei der
Innenentwicklung besonders die Ortskerne im Fokus ste-
hen, da sie in vielen Orten besonders betroffen sind. Innen-
entwicklung hat zum Ziel, die Ortskerne zu beleben und sie
fur das Wohnen, oder andere Funktionen wieder attraktiv
zu machen. Dabei steht die Frage im Mittelpunkt, welche
Instrumente und Anreize wirksam eingesetzt werden kon-
nen, um die handelnden Akteure zu motivieren, sich fir die
Innenentwicklung zu engagieren.

Mit unserem Seminar wollen wir zu diesen Fragen Informa-
tionen und Anregungen geben und erfolgreiche Beispiele
vorstellen. Wichtig sind uns dabei auch das gegenseitige
Kennenlernen und der Erfahrungsaustausch.

Wir mdchten daher Blirgermeister und Akteure der landli-
chen und dorflichen Entwicklung, aber auch Vereine sowie
weitere Interessierte einladen, sich bei unserem Seminar
zu informieren und eigene Erfahrungen einzubringen.

Wir danken den Landkreisen Goéttingen und Osterode am
Harz fir die gute Zusammenarbeit wahrend der Vorberei-
tung der Veranstaltung und dem Bundesministerium fir Er-
nahrung und Landwirtschaft fir die freundliche Unterstit-
zung.

Gottingen, April 2014

Fir die Veranstalter

Michael Busch
Agrarsoziale Gesellschaft e.V.

9:00 Uhr

10.15 Uhr

11:30 Uhr

Freitag, 13. Juni 2014

BegriiBung
Bernhard Reuter, Landrat Landkreis Gottingen

Thomas Galla, Biirgermeister der Samtgemeinde Dransfeld
(angefragt)

Michael Busch
Geschaftsfiihrer Agrarsoziale Gesellschaft e.V.

Demografischer Wandel — die Chance nutzen!
Demografiebericht des Landkreises Géttingen

Regina Meyer

Demografiebeauftragte des Landkreises Gottingen

Wozu brauchen wir eine Innenentwicklung?

Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels stellt sich
flr viele Dorfer die Frage, wie sie zuklnftig mit ihrem Orts-
kern umgehen. In diesem Zusammenhang erlangt die Innen-
entwicklung eine zunehmende Bedeutung.

e Was bedeutet Innenentwicklung?

e Warum ist sie wichtig/notwendig fiir die Dorfer?

e Wie kann ein Ortskern revitalisiert werden?

¢ Handlungsfelder Flachenmobilisierung und Gebaudeum-
nutzung (Beispiele...)

e Abriss — ein Tabu?

e Steuerungsmdoglichkeiten durch die Gemeinde

e Wichtig: Mitwirkung/Einbeziehung der Bevélkerung (wie
soll unser Ortskern kiinftig aussehen? Welche Funktionen
soll er erfiillen?

Birgit Bohm

mensch und region, Nachhaltige Prozess- und Regional-

entwicklung, Hannover

Mit der Biirgerschaft die D6rfer entwickeln!

e Gedanken zur Aktivierung und Innenentwicklung

e Neue Visionen, Projekte und Aktive fiir das Dorf
gewinnen

¢ Spielregeln des ,Guten Miteinanders" im Dorf

e Praktische Beispiele zur biirgerschaftlichen Arbeit im Dorf
(Beispiele aus Fuhlen und anderen Dorfern)

Heiko Wiebusch

Fachbereichsleiter Stadt Hessisch Oldendorf

13:30 Uhr

15:00 Uhr

16:00 Uhr

16:45 Uhr

Mittagessen gegen 12:30 Uhr

Wie mit Leerstand im Ortskern umgehen?
Was kdénnen die Gemeinden konkret tun?

¢ Innenentwicklungskonzept AARTAL
Steuerungsmaglichkeiten der Kommunen Uber
Bauleitplanung und Flachennutzungsplan

Marion Klein
Regionalmanagement Region Lahn-Dill-Bergland e.V.

¢ Neubaugebiet? Nein danke!
Filmbeitrag tiber das Projekt ,Leben im Dorf — Leben
mitten drin® — das Wallmeroder Modell.

Gemeinsam geht mehr!

Uberértliche Kooperation von Gemeinden

e Warum zusammenarbeiten? Vorteile/Nachteile

e Mdagliche Ziele und Bereiche einer Zusammenarbeit

¢ Wie kann eine Zusammenarbeit gegriindet und
auf ,sichere FiiBe" gestellt werden?

e Beispiele und Erfahrungen

Tanja Klein
planungsgruppe lange puche gmbh architektur, stadt-
und umweltplanung, Northeim

Perspektiven der Dorfentwicklung in Siid-
niedersachsen unter den Aspekten demo-
grafischer Wandel und Leerstand

e ZILE-Forderung mit Dorferneuerung/-entwicklung
¢ Regionalmanagement

e ILEK und LEADER

e Stadtebauférderungsprogramm ,Kleinere Stadte
und Gemeinden®, IEK

e Weitere Forderungsmadglichkeiten
Beispiele von Umnutzungen

Franz Brinker
LGLN Gottingen, Amt fir Landentwicklung
Dezernat Strukturférderung

Abschluf3



